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 مدرسة عهد الأهلية للعلوم  – نحن نؤمن 

 ليضيء غدًا مشرقاً لأمّته ومجتمعه.   نؤمن في مدرسة عهد أنّ كلّ طالب بين جدرانها هو مشروع قائد، وبذرة أمل، وحلمٌ يكبر
مدرستنا ليست فقط مكانًً للتعلّم، بل هي حديقةٌ للقيم، وساحةٌ للإبداع، وميناءٌ للأمان؛ حيثُ تنمو العقول، وتزهر القلوب، 

 وتتجذّر الأخلاق. 

 رؤيتنا )الحلُم الذي نطُارده(      

الأخرى. في  القيم  وراية  يدٍ،  في  العلم  راية  يحمل  واثقًا،  مبدعًا  جيلًا  تنُشئ  مدرسة  الفارق،  تصنع  بمدرسة   نحلم 
جيلٌ يخطو نحو الجامعات بعقلٍ مُستنير، ويعود إلى مجتمعه بقلبٍ مُعطاَء، ليقود مسيرة التغيير نحو غدٍ أفضل، يفيض عدلًً، 

 ويزدان أملًا، وتُضيئه المحبة. 

 أهدافنا )الخطوات نحو الحلم(         

 غرس التفوّق العلمي والمعرفي في نفوس طلابنا ليكونوا روّادًا في ساحات الأكاديمية.  .1
 بناء إنسانٍ خلوقٍ، متوازن، يعتزّ بهويته، ويؤمن برسالته، ويحمل في قلبه حبّ الخير للجميع.  .2
 صقل مهارات التفكير، والإبداع، والتعاون، وصناعة القرار؛ ليكون الطالب فاعلًا لً متفرّجًا. .3
 نسج بيئة تعليمية توُازن بين العقل والقلب، بين العلم والروح، وبين الطموح والإنسانية.  .4
 تعميق الشراكة مع الأهل والمجتمع، لنصنع جميعًا لوحةً متكاملة من التضامن والًنتماء. .5

 رُؤيتنا التربوية )الرّاصد والدليل(          

المستقبل. ملامح  تشكيل  تعُيد  فاصلة  محطة  بل  أبنائنا،  حياة  في  عابرة  مدرسة   لسنا 
عهد":  "ابن  شخصية  تبُنى  هناك  الأمل،  بلغة  الأحلام  تُصاغ  وحيثُ  القيم،  مع  المعرفة  تتلاقى   فحيثُ 

شخصيةٌ قيادية، تحمل همّ مجتمعها، وتُصغي لنداء ضميرها، وتؤُمن أنّ التغيير يبدأ بخطوة، وأنّ المستقبل يُصنع بالإصرار لً 
 بالًنتظار. 
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 دستور مدرسة عهد الأهلية للعلوم للعام الدراسي      

 إصدار: المجلس التربوي للمدرسة  ��

 :كلمة مدير المدرسة  ✍

 معلمي ومعلمات عهد الأعزاء، أبنائي الطلاب، وأولياء الأمور الكرام، 

يسرنً أن نضع بين أيديكم هذا الدستور المدرسي، الذي يمثل دليلًا شاملًا للحقوق والواجبات والسلوكيات التربوية، بما ينسجم 
مع رسالة المدرسة وقيمها. إننا نؤمن بأن النجاح لً يتحقق إلً من خلال بيئة تعليمية قائمة على الًنضباط والًحترام، ولذا 

  طلابنا من خلال هذا الدليل.نسعى إلى غرس هذه القيم في 

 نتمنى لكم عامًا دراسيًا موفقًا مليئًا بالإنجازات والتميّز. 

 مع خالص التقدير

 صالح أبو راشد  .أ  –  مدير المدرسة 

 

 كلمة المجلس التربوي:   ��

تربوي  الدستور كمرجع  هذا  علينا وضع  لزامًا  لذا، كان  ومتميّز.  منتمٍ،  واعٍ،  إنسانٍ  بناء  إلى  تربوية تهدف  مؤسسة  المدرسة 
 وسلوكي، يرسّخ قيم المسؤولية والًلتزام. 

 نأمل أن يكون هذا الدليل مرشدًا لجميع طلابنا الأعزاء، وأن يُسهم في خلق بيئة تعليمية سليمة ومتوازنة. 

 مدرسة عهد –المجلس التربوي  
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 فصول الدستور المدرسي )ملخص بنقاط(       

 حقوق الطالب:   .1  

 يعُامل باحترام من قبل المعلمين والإدارة. ●
 يتعلم في بيئة آمنة ومنظمة ونظيفة.  ●
 له حق التعبير عن رأيه ضمن الأدب والأخلاق.  ●
 يحصل على شرح واضح لعلاماته.  ●
 يتُاح له الًستئناف على العلامات.  ●
 يمكنه الًستشارة في أي موضوع شخصي أو تعليمي.  ●
 يُمنح منحة دراسية بحسب ظروفه المالية.  ●

 واجبات الطالب وسلوكه:   .2            

 الًلتزام بالتعليمات الصفية والًنضباط.  ●
 احترام الزملاء والمعلمين والممتلكات.  ●
 ممنوع التواجد خارج الصف أو الساحة دون إذن.  ●
 يمنع إقامة احتفالًت شخصية داخل المدرسة.  ●
 المحافظة على النظافة الشخصية والعامة.  ●

 اللباس والمظهر:   .3   

 اللباس الموحد إلزامي.)بما يقتضيه العرف وعاداتنا الأصيلة( ●
 ألوان اللباس: كحلي أو أسود. ●
 يمنع ارتداء ملابس ضيقة أو مزركشة.  ●
 يمنع وضع الزينة )تلميعات، خلخال... إلخ(.  ●
 الحذاء الرسمي فقط، لً يُسمح بالحذاء البيتي أو الكعب العالي. ●
 الشعر مصفف ومرتّب، بدون صبغة أو قصّات غريبة.  ●
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 الًنضباط داخل الصف:   .4          

 الجلوس في الأماكن المحددة.  ●
 متابعة الدرس بتركيز واحترام.  ●
 إبلاغ الإدارة بأي سلوك مشبوه.  ●
 لً يُسمح بالخروج أثناء الحصة إلً بإذن.  ●

 السلوك خارج المدرسة:  .5        

 التمثيل الإيجابي لسمعة المدرسة في الطريق، الحافلات، والمجتمع.  ●
 الًلتزام باستخدام المواصلات المخصصة.  ●
 أي إساءة خارج المدرسة تعالج بجدية.  ●

 المحافظة على النظافة والممتلكات:   .6       

 الحفاظ على الصفوف، الممرات، الساحة، المكتبة.  ●
 يمنع تعليق أي ملصق دون إذن من المعلم أو المسؤول.  ●

 الًمتحانًت:  .7         

 يمنع الغش نهائيًا: علامة صفر وعقوبات صارمة.  ●
 ممنوع إدخال الهواتف أو وسائل إلكترونية.  ●
 تسليم ورقة الًمتحان إلزامي.  ●
 الًمتحان يعُاد فقط بعذر شرعي.  ●

 الرسوم الدراسية:  .8  

 ش.ج  3000القسط السنوي:   ●
 دفعات، أو حوالة بنكية، أو بطاقة الًعتماد.   6الدفع: نقدًا أو عبر شيكات حتى   ●
 يتم الدفع في مكتب الرابطة الموجود في المدرسة.  ●
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 اللوازم والوظائف المدرسية:   .9       

 الوظائف إلزامية وتُحسب ضمن العلامة.  ●
 تكرار الإهمال يؤدي لًستدعاء ولي الأمر.  ●

 المواظبة والدوام:  .10       

 الغياب يُبرَّر بتقرير طبي أو رسالة من الأهل.  ●
 الذهاب للعيادة فقط مع مرافقة.  ●
 التأخر المتكرر يؤدي إلى فصل مؤقت.  ●

 المخالفات التي تستوجب الفصل:  .11 

 العنف بجميع أنواعه.  ●
 التدخين أو إحضار سجائر.)الًلكترونية( ●
 حيازة أدوات دفاعية.  ●
 استخدام الهاتف دون إذن. ●

 الرحلات المدرسية:  .12      

 المشاركة إلزامية.  ●
 يُشترط السلوك المنضبط.  ●
 كل مخالفة تعُالج فوراً.  ●

 المكتبة:   .13      

 الًلتزام بالهدوء.  ●
 إعادة الكتب في موعدها.  ●
 غرامة على التأخير أو التلف.  ●
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 مبنى السنة الدراسية:  .14��

 فصول.   3تقسم السنة إلى   ●
 توزيع الشهادات في بداية كل فصل جديد.  ●

 الًستمرارية في المدرسة:  .15   

 فما فوق.  75يُشترط معدل سنوي   ●
 لً يُسمح بالرسوب في أكثر من موضوعين.  ●
 السلوك غير اللائق يؤدي للفصل.  ●

 الدعم والتقدير:   .16          

 فأعلى.  95امتياز شرف: معدل   ●
 .94  -  90امتياز: معدل بين   ●
 يُحرم من الشهادات من ثبت عليه الغش. ●

 لجنة الطاعة:  .17⚖

 تشكّلها إدارة المدرسة.  ●
 مهمتها متابعة تطبيق الدستور. ●
 تصدر توصيات بالعقوبات الملائمة.  ●

 

 هذا الدستور وُضع لحمايتك، دعمك، ونجاحك، فكن على قدر الثقة.      

     معًا نحو عام دراسي مميّز في مدرسة عهد الأهلية للعلوم 

 


